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HTH Hansetreuhand Hamburg GmbH - Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Bestétigungsvermerk

Bei der Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2015 der Andreas Meilner
Vermégensmanagement GmbH, Hamburg haben sich Beanstandungen, die zu einer Einschréankung
oder Versagung des Bestatigungsvermerks hatten flilhren miissen, nicht ergeben. Als abschlieRendes

Ergebnis unserer Priifung erteilen wir daher folgenden Bestatigungsvermerk:

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang
— unter Einbeziehung der Buchfithrung und den Lagebericht der Andreas Meifsner
Vermdgensmanagement GmbH, Hamburg fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2015 gepriift. Die Buchflihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und
Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden
Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der
Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten Prifung eine
Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und liber den Lagebericht
abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsméBiger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufithren, dass Unrichtigkeiten und
VerstéRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der
Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfiihrung und den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Prifungshandiungen werden die Kenntnisse iiber die Geschéaftstétigkeit und Gber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen Gber mogliche Fehler
beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchfilhrung, Jahresabschluss und
Lagebericht {iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung
der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschitzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefthrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrags und vemmittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsméRiger Buchfiihrung
ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft. Der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der
zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar."

Hamburg, 22. Marz 2016

HTH Hansetreuhand Hamburg GmbH
Wirtschaftsprifungsgeselischaft

Joérg Rogge
Wirtschaftsprifer
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Andreas Meiltner Vermdégensmanagement GmbH

Hamburg

Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2015

Anhang

1. Rechnungslegungsvorschriften

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 wurde nach den geltenden Vorschriften des
Handelsgesetzbuches und des GmbH-Gesetzes sowie der Verordnung Uber die Rechnungslegung

der Kreditinstitute und Finanzdienstleistungsinstitute (RechKredV) aufgestellt.

Flr die Gewinn- und Verlustrechnung wurde die Staffelform gewéhit.

2. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitze
Aktiva
Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande werden mit dem Nennwert angesetzt.
Vermogensgegenstdnde des Anlagevermégens werden zu den Anschaffungskosten vermindert um
die planméRigen, aufgelaufenen Abschreibungen bewertet. Die Abschreibungen werden linear
vorgenommen. Den Abschreibungen liegen die steuerlich mindestens anzusetzenden
Nutzungsdauern zugrunde.
Passiva

Die Verbindlichkeiten werden mit dem Erfillungsbetrag passiviert.

Die Ruckstellungen berlicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewisse Verpflichtungen mit den

Betragen, die nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig sind.
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3. Erlduterungen zur Bilanz
Anlagevermogen
Das Anlagevermdgen entwickelt sich wie folgt:
Zugange Ab-
(Abgénge) kumulierte | schreibungen
zu Ab- des Stand
Anschaffungs- | Anschaffungs- | schreibungen | Geschafts- 31.12.
kosten kosten Jahres 2015 Vorjahr
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Immaterielle 1.800,00 0,00 800,00 600,00 | 1.000,00 | 1.600,00
Anlageglter
6.968,48
Sachanlagen 47.595,35 (1.480,99) 31.772,84 8.674,48 | 21.310,00 | 23.016,00
Fristengliederung von Bilanzposten (§ 9 RechKredV)
Aktiva
mehr als drei mehr als ein mit
bis drei Monate bis ein | Jahr bis finf mehr als funf | unbestimmter
Restlaufzeit Monate Jahr Jahre Jahre Laufzeit
EUR EUR EUR EUR EUR
Forderungen
an Kredit-
institute 219.633,06 0,00 0,00 0,00 0,00
Forderungen
an Kunden 93.701,54 0,00 0,00 0,00 0,00
Passiva
mehr als drei mehr als ein mit
bis drei Monate bis Jahr bis fiinf mehr als funf | unbestimmter
Restlaufzeit Monate ein Jahr Jahre Jahre Laufzeit
EUR EUR EUR EUR EUR
Sonstige
Verbindlichkeiten 3.665,96 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Personalaufwendungen enthalten EUR 1.752,00 (Vorjahr: EUR 1.752,00) fur Altersversorgung.

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag belasten in vollem Umfang das Ergebnis der gewdhnlichen

Geschiftstatigkeit.

Das fir das Geschaftsjahr berechnete Gesamthonorar des Abschlussprifers in Hdhe von
EUR 2.700,00 betrifft ausschliellich Abschlussprifungsleistungen.



Anlage 3
Seite 3

5. Sonstige Angaben
Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt wurden 3 Mitarbeiter, davon 2 Teilzeitarbeitskrafte (Vorjahr: 3 Mitarbeiter,

davon 2 Teilzeitkrafte) beschaftigt.

Beziige des Geschiftsfiihrers
Die Angabe der Geschéftsflihrerbeziige unterbleibt in Auslegung von § 286 Abs. 4 HGB.

Geschaftsfiihrung

In 2015 war Geschéftsfihrer der Gesellschaft:

Herr Andreas Meif3ner, Wedel

Der Geschéftsfilhrer ist zur Alleinvertretung der Gesellschaft berechtigt und von den Beschrénkungen
des § 181 BGB befreit.

Hamburg, 26. Februar 2016
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Andreas Meifiner Vermégensmanagement GmbH

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2015

1. Geschiiftsverlauf und Lage der Gesellschaft

Die Andreas MeiBner Vermdgensmanagement GmbH konnte erwartungsgemill im
abgelaufenen Geschéftsjahr 2015 ein befriedigendes Ergebnis erzielen.

Der Schwerpunkt der Ertridge resultiert aus dem Fonds-Advisory und dem Vertrieb der
eigenen Investmentfonds AM Fortune Fund Offensive (WKN AOMSWS) und AM Fortune
Fund Defensive (WKN AOM8EWT).

Die Provisionserlose sanken auf TEUR 400,2 (V). 724,5), was einem Riickgang von -45 %
entsprach. Bereinigt um die performanceabhingigen Vergiitungen in H6he von TEUR 16,7
(Vj. 361,8) konnten die reinen Beratungs- und Vermittlungsprovisionen (= Basisertrige)
allerdings leicht auf TEUR 383,5 (Vj. 362,7) zulegen. Dies entspricht einer Steigerung um
+5,7 %.

Die Kundenanzahl wurde um +3 % auf nunmehr 195 (Vj. 190) Mandate erhoht. Aullerdem
konnte das in den vermittelten AM Fortune Funds Offensive und Defensive betreute
Vermégen auf 53,5 Millionen Euro (Vj. 50,9) erh6ht werden, was einer Steigerung von
beachtlichen +5,1 % entsprach.

Der Jahresiiberschuss betrug in 2015 TEUR 31,0 (Vj. 252,0), wobei der Riickgang
ausschlieBlich auf die wesentlich geringeren, performanceabhingigen Vergiitungen
zuriickzufiihren ist.

Die Vermdgenslage der Gesellschaft ist geordnet; Die Struktur des kurz- und langfristig
gebundenen Vermégens konnte stabil gehalten werden. Die Guthaben bei Kreditinstituten
betrugen zum Bilanzstichtag TEUR 219. Die Gesellschaft war im Geschiéftsjahr 2015
jederzeit in der Lage, ihren Zahlungsverpflichtungen nachzukommen. Die Eigenkapitalquote
betrdgt zum Bilanzstichtag rund 56 %.

Neben dem Geschiftsfiihrer wurden im Berichtszeitraum durchschnittlich drei Mitarbeiter
beschiftigt, davon eine Vollzeitkraft, eine Teilzeitkraft und eine Minijobkraft.

2. Risikobericht

Die Andreas Meiflner Vermogensmanagement GmbH analysiert und identifiziert
entsprechend den von der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) definierten
Mindestanforderungen an das Risikomanagement (MaRisk, BaFin Rundschreiben 10/2012
vom 14. Dezember 2012) die méglichen Unternehmensrisiken. Ziel dieser Analyse ist es, die
Risiken rechtzeitig zu erkennen und alle Mdéglichkeiten zu nutzen, um Schaden von den
Kunden und der Gesellschaft fernzuhalten.

Die Entwicklung der Einnahmen im Bereich der Beratung der der AM Fortune Funds
Offensive und Defensive wird mafigeblich durch die Hohe des beratenen Fondvolumens
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bestimmt. Diese Héhe ist durch den Zu- und Abfluss von Kundengeldern sowie durch die
Marktentwicklung der von den Fonds verwalteten Vermdgenswerte abhéngig.

Voraussetzung fiir kiinftig stabile Einnahmen ist eine erfolgreiche Kapitalanlagepolitik. Die
optimale Ausnutzung der Potentiale der Kapitalmérkte erfolgt durch den installierten
Investmentprozess und die effizienten Organisationsstrukturen der Andreas Meillner
Vermogensmanagement GmbH. Es besteht jedoch das Risiko, dass sich die bestehenden
Unsicherheiten an den Kapitalmérkten auf den Wert des beratenen Fondsvolumens auswirken
und daraus resultierend die Hohe der Einnahmen belastet wird (Marktpreisrisiko).

Weitere branchentypische Risiken wie Adressenausfallrisiken, Liquiditéts- und Prozessrisiken
werden als nicht vorhanden oder gering eingestuft.

Die Tragfihigkeit dieser Risiken ist — basierend auf historische Annahmen — durch das
vorhandene Risikodeckungspotenzials (= Eigenkapital) gegeben.

3. Prognosebericht

Der Schwerpunkt wird weiterhin in der Vermittlung und Beratung der AM Fortune Funds
Offensive und Defensive liegen.

Es wird die Erzielung eines moderaten Gewinns angestrebt.

Die Mitarbeiterzahl wird Anfang 2016 um eine Vollzeitkraft erhoht.

4. Nachtragsbericht

Vorginge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschéfisjahres haben sich nicht
ereignet.

Hamburg, 26. Februar 2016

| Andreas Meifdner
AM Vermégensmanagement GmbH

Muhlenberger Weg 61 | 22557 H amburg

N
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Allgemeine Auftragsbedingungen
flr
Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

{1) Die Aultragsbedingungen gellen [ir Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirlschaflsprifungsgesellschaflen (im Nachslehenden zusammenfas-
send Wirlschaflspriifer” genannt) und ihren Auftraggebern uber Prifungen,
Sleverberalung, Beralungen In wirlschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Aufledge, soweil nicht etwas anderes ausdricklich schriftiich verelnbart
oder geselzlich zwingend vorgeschrieben ist

(2) Dritte kéinnen nur dann Anspriche aus dem Verlrag zwischen Wirt-
schallspriffer und Aufiraggeber heileilen, wenn dies ausdriicklich vereinbar
ist ader sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Ansprilche gelten dlese Aufiragsbedingungen auch diesen Dritlen
gegeniber

2. Umfang und Ausflihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags st die vereinbarle Leistung, nicht ein bestimm:-
tar wirlschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsalzen ardnungs-
maliger Berufsausbung ausgefuhn. Der Wirtschafisprifer Ubernimmt im
Zusammenhang mil seinen Leistungen kelne Aufgaben der Geschafisfih-
rung. Der Wirschaltspriifer ist fir die Nulzung oder Umsetzung der Ergebinis-
se seiner Leistungen nichl verantwortlich. Der Wirtschallsprafer ist berechtigl,
sich zur Durchitihrung des Aufirags sachverstiindiger Personen zu bedienen

(2) Die Beriicksichtigung auslandischen Rechts bedarf ~ aufer bei belriebs-
wirischafilichen Prifungen — der ausdricklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechlslage nach Abgabe der abschlieffenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirlschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuwelsen.

3, Mitwlrkungspfilchten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafor zu sorgen, dass dem Wirlschafisprifer alle flar
die Ausfihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Infarma-
lianen rechizeilip (bermilell warden und fhm von allen Vorgangen und
UUmstanden Kenninis gegeben wird, die fur die Ausfihrung des Aullrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gill auch fir die Unlerl il

gen und 1
Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wahrend der Téatligkell des
Winschaftsprifers bekannl werden. Der Aufiraggeber wird dem Wirlschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirlschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unlerlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaltsprafer formu-
lierten schriftlichen Erklérung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhfingigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabh#ngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschafisprilfers gefahrdel. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhélinisses insbesondere fur Angebole auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunklionen und fir Angebote, Auftrige aufl eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollle die Durchfithrung des Auflrags die Unabhéngigkeil des Wirtschafts-
pritfers, die der mil ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mil ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeilsvorschrifien in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschafisprifer, in anderen Auflragsverhsltnissen beeintréchtigen, ist der
Wirtschafisprifer zur aufierordentlichen Kiindigung des Auftrags berechligt.

5. Berlchtaerstattung und miindliche Ausklnfte

Soweit der Wirtschaflspritfer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schrifilich darzuslellen hal, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Enlwarfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nichl anders vereinbart, sind miindliche Erklarungen und Ausklnfte des
Wirlschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schrifilich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskinfte des Wirlschaftsprifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stels unverbindlich.

6. Weltergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

{1) Die Weiltergabe beruflicher Aulterungen des Wirtschaflsprifers (Arbeils-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeilsergebnissen — sei es im Entwurf cder in
der Endfassung) oder die Information Uber das Taligwerden des Wirschafts-
prifers fir den Aullraggeber an einen Dritten bedar der schiiltichen Zuslim-
mung des Wirschalisprifers, es sei denn, der Aullraggeber isl zur Weiler-
gabe oder Information aufgrund eines Geselzes oder einer behdrdlichen

Anordnung verpflichtet.

{2) Die Verwendung beruflicher AKuRerungen des Wirtschafisprofers und die
Information ber das Tatigwerden des Wirschafisprifers fOr den Aultragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuldssig.

7. Midngelbeseltipung

{1) Bei etwaigen Méangeln hal der Aufiraggeber Anspruch auf Nacherfiliung
durch den Wirschafisprifer. Nur bei Fehlschiagen, Unlerlassen bzw. unbe-
rechligler Verweigerung, Unzumulbarkeit oder Unmaglichkail der Nacherfl-
lung kann er die Vergiitung mindem oder vam Verlrag zurdcktreten; sl der
Aultrag nicht van einem Verbraucher ertelll worden, so kann dar Auflraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Verlrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
le Leislurig wegen Fehischlagens, Unlerlassung, Unzumulbarkeil oder
Unmiiglichkeil der Nacherfdllung fiir ihn ohne Interesse [sl. Sowall dartiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bastahan, gilt Nr. .

(2) Der Anspruch aul Beseiligung von Méangeln muss vom Auftraggeber
unverzliglich in Textform gellend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nichl auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjshren nach Ablauf
eines Jahres ab dem geselzlichen Verjshrungsbeginn.

(3) Olfenbare Unrchligkeilen, wie 2B. Schrelbfehler, Rechenfehler und
formelle Ménge!, die in einer berullichen Auberung (Bericht, Gutachlen und
dgl) des Wirschaflsprifers enthallen sind, koénnen lederzeil vom Wir-
schafispriifer auch Drilten gegentber berichligt werden. Unrichligkelien, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschafisprifers enthallena
Ergebnisse infrage zu stellen, berechligen diesen, die Auferung auch Drillen
gegentiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen isl der Auflragge-
ber vom Wirlschaftspriifer tunlichst vorher zu hiren,

8. Schweigepflicht gegentliber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirschaflsprifer ist nach Mafigabe der Geselze (§ 323 Abs, 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpfiichtet, tiber Talsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigkelt anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass dar Auftraggeber ihn von dieser Schweigepfiich!
entbindet.

(2) Der Wirschafispriifer wird bei der Verarbeilung von personenbezogenen
Daten die nalionalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachlen.

9. Haftung

(1) Fur geselzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirschaflsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jewells anzuwendenden gesetzlichen Haf-
{ungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haflungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelveriragliche Haftungsheschrankung beslehl, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fur Schadensersalzanspriiche jeder A, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verlelzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schiden, die eine Ersatzpficht des Herslellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrléssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankl.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit dem Auf-
\raggeber stehen dem Wirlschaftsprlifer auch gegenlber Dritten zu.

{4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtachaftsprofer
bestehenden Veriragsverhélinis Anspriiche aus einer fahriassigen Pflichiver-
letzung des Wirtschaflsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannie Htichstbelrag
fiir die betreffenden Anspriche aller Anspruchsteller insgesamit.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 isl auch beziglich eines
aus mehreren Pflichiverlelzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst sdmtliche Folgen einer Pflicht-
verlelzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren enlslanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unlerlassen als
einheitliche Pflichiverlelzung, wenn die belreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirlschafllichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirlschafispriffer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung aul das Fiinffache der Min-
deslversicherungssumme gill nichl bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflichl-
prifungen

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischl, wenn nicht innerhalb von sechs
Monalen nach der schrifiichen Ablehnung der Ersatzleislung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gill nicht
fur Schadensersatzanspriliche, die auf vorsélzliches Verhalten zuriickzufih-
ren sind, sowie bel einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheil sowie bel Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHafiG begrtinden. Das Recht, die Einrede der Verjéhrung geltend zu
machen, bleibl unberthn,

10. Ergénzende Bestimmungen fir Priifungsauftrige

(1) Anderl der Aufiraggeber nachtriglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriiften und mit einem Bestaligungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lageberichl, darf er diesen Beslitigungsvermerk nichl weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriiler einen Beslaligungsvermerk nichl erleill, so Ist ein
Hinweis auf die durch den Wirlschaftsprifer durchgefithrie Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit beslimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschafispriifers und mit dem von ihm genshmigten
Wortlaut zuldsslg.

(2) Widerruft der Wirschafispriifer den Beslatigungsvermerk, so darl der
Bestaligungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Aufiraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausferligungen. Weilere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelll.

11. Ergéinzende Bestimmungen fir Hilfsleistung In Steuersachen

(1) Der Wirschaftspriifer Ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Daverberalung die vom Aufiraggeber
genannlen Talsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstén-
dig zugrunde zu legean; dies gill auch fir Buchfihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von lhm festgestellle Unrichtigkeiten hinzuweaisen.

(2) Der Steuerberatungsaufirag umfassl nichl die zur Wahrung von Frislen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirlschaflspriifer hierzu
ausdriicklich den Aufirag ibernommen hal. In dieser Fall hal der Auftragge-
ber dem Wirtschafispriifer alle fir die Wahrung von Frislen wesentlichen
Unlerlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechizeitig vorzulegen, dass
dem Wirlschaftsprifer elne angemessene Bearbeitungszeil zur Verfigung
sleht.

(3) Mangels einer anderweiligen schrifilichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Téligkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahresstevererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermbgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fur die Besleuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b} Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unler a) genannlen Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehtrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bet Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Belriebsprofungen hinsichtlich der unler a) genannten Steuem

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Sleuern.

Der Wirschafisprifer berilcksichtigl bei den vorgenannten Aulgaben die
wesenlliche verdffentlichte Rechisprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhall der Winschaftsprifer far die laufende Steuerberalung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweltiger schrifilicher Vereinbarungen die
unler Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren

(8) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Sleuerberater ist und die Sleuerbera-
tervergiitungsverordnung fir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hthere oder niedrigere als die gesetzliche Vergllung in Textform
vereinbarl werden.

(6) Die Bearbeilung besonderer Einzellragen der Einkommensteuer, Kérper-
schallsleuer, Gewerbesleuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsalzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgl aul Grund eines besonderen Aufirags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z B auf
dem Gebiet der Erbschafisteuer, Kapitalverkehrsleuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Milwirkung und Verirelung in Verfahren vor den Gerichlen der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichlsbarkeil sowie in Steuerslrafsachen,

c) die beratende und gulachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mil Um-
wandlungen, Kapitalerhhung und -herabselzung, Sanierung, Eintritl und
Ausscheiden eines Gesellschafiers, BetriebsverauRerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstillzung bei der Edliung von Anzeige- und Dokumentations-
phichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeilung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zuséizliche Téligkeil Gbernommen wird, gehtrl dazu nicht die Uberprafung
elwaiger besonderer buchméaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechllichen VergUnstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewabhr fir die vollsténdige Erfassung der Unler-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen

12, Elektronlsche Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschafispriifer und dem Auflraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikalion
per E-Mail nichl wiinschi oder besondere Sicherheilsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschafisprlifer hal neben seiner Gebtihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstatiung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnel. Er kann angemessene Vorschiisse auf Verglitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leislung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Aufiraggeber haften als
Gesamtschuldner

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschafisprifers auf Vergiilung und Auslagenersatz nur
mil unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14, Streltschlichtungen

Der Wirlschallsprifer ist nichl berell, an Sireitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichlungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgeselzes leilzunehmen.

156. Anzuwendendes Recht

For den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gill nur deutsches Recht.



